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I. Общие положения 
 

1.1. Положение о расходовании внебюджетных средств, полученных от оказания платных 

образовательных услуг в ГБДОУ детский сад № 72 Приморского района Санкт-

Петербурга (далее – Положение) устанавливает особенности и направления расходования 

средств, полученных от осуществления образовательной деятельности за счет средств 

физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных 

услуг. 
 

1.2. Положение, является локальным нормативным актом ГБДОУ детский сад № 72 

Приморского района Санкт-Петербурга (далее – образовательное учреждение) и 

разработано в соответствии со следующими нормативными правовыми актами: 

▪ Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012 №27З-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

▪ Законом Российской Федерации от 07.02.1992 №2300-l «О защите прав 

потребителей»; 

▪ Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об 

утверждении правил оказания платных образовательных услуг»; 

▪ Распоряжением Комитета по образованию от 30.10.2013 №2524-р «Об 

утверждении методических рекомендаций «О порядке привлечения и 

использования средств физических и(или) юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, воспитанников государственных образовательных 

организаций Санкт- Петербурга»; 

▪ Распоряжением Комитета по образованию от 11.06.2009 №1219-p «О примерном 

порядке использования доходов от оказания платных услуг и иной приносящей 

доход деятельности»; 

▪ иными нормативными правовыми актами в части организации платных 

образовательных услуг; 

▪ Уставом образовательного учреждения; 

▪ Лицензией на осуществление образовательной деятельности. 
 

1.3. Платные образовательные услуги оказываются образовательным учреждением в 

порядке и на условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

уставом образовательного учреждения. 
 

1.4. Принуждение к получению платных образовательных услуг - не допускается. 

 

II. Поступление средств, 

полученных от оказания платных образовательных услуг 
 

2.1. Поступление средств, полученных от оказания платных образовательных услуг 

осуществляется безналичным способом по квитанции (в рублях) путём перечисления 

денежных средств на лицевой счет образовательного учреждения, открытый в Комитете 

финансов Санкт-Петербурга. 

 

2.2. Сбор денежных средств с родителей (законных представителей) воспитанников 

запрещается. 

 

III. Расходование средств,  

полученных от оказания платных образовательных услуг 
 

3.1. Средства, полученные от оказания платных образовательных услуг, расходуются в 

соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности на: 

▪ оплату труда работников образовательного учреждения, занятых в процессе 

оказания платных образовательных услуг; 



▪ начисления на оплату труда работников образовательного учреждения, занятых в 

процессе оказания платных образовательных услуг; 

▪ оплату установленных законодательством РФ налогов, сборов и иных 

обязательных платежей; 

▪ приобретение нефинансовых активов, оказание услуг, выполнение работ, 

необходимых для осуществления платных образовательных услуг; 

▪ покрытие снижения стоимости платных образовательных услуг для отдельных 

категорий воспитанников, предоставленного в соответствии с локальным 

нормативным актом образовательного учреждения; 

▪ увеличение стоимости основных средств и материальных запасов. 

 

3.2. Доходы, полученные от оказания платных образовательных услуг, принимаются за 

100% и распределяются следующим образом: 
 

Фонд оплаты труда: до 80% от дохода, в том числе: 

▪ на фонд заработной платы (статья 211) – до 61,4% от дохода работников, в том 

числе фонд доплат и надбавок (доплаты, премии); 

▪ начисления на фонд заработной платы (статья 213) – до 18,6% от дохода. 

 

3.2.1. Распределение фонда заработной платы за оказание платной образовательной 

услуги в следующем соотношении: 

▪ педагогу дополнительного образования – до 48%; 

▪ сотрудникам, занятым в организации, подготовке, проведении и обеспечении 

платных образовательных услуг – до 13,4% (руководителю ПОУ – 5%, 

организатору ПОУ – 4%, администратору ПДУ – 1,2%, уборщику служебных 

помещений ПДУ – 1,2%).  

 

Распределение фонда заработной платы за оказание платной образовательной услуги и 

список работников, занятых в организации, подготовке, проведении и обеспечении 

платных образовательных услуг может быть изменен с учетом установленных требований. 

 

3.2.2. Денежные средства, оставшиеся после оплаты труда работников, в размере 20% от 

дохода, расходуются в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности (со 

сметой) на нужды образовательного учреждения, на оплату: 

▪ услуг связи; 

▪ коммунальных услуг; расходы;  

▪ услуг по содержанию имущества; 

▪ прочих работ, услуг; 

▪ налоговых и иных платежей;  

▪ основных средств; 

▪ материальных запасов; 

▪ покрытие снижения стоимости платных образовательных услуг для отдельных 

категорий воспитанников, предоставленное в соответствии с локальным 

нормативным актом образовательного учреждения. 

 

В течение финансового года, исходя из потребностей образовательного учреждения, в 

План финансово-хозяйственной деятельности могут быть внесены изменения. 

 

3.3. Денежные средства, полученные от благотворителей, расходуются в соответствии с 

обозначенной целью. Если целевое назначение взноса не указано, то денежные средства 

расходуются в соответствии с п.3.2 настоящего Положения или на поддержку 

инновационной деятельности образовательного учреждения. 



IV. Учет и контроль средств, 

полученных от оказания платных образовательных услуг 
 

4.1. Контроль за правильностью и своевременностью бухгалтерского и налогового учета 

средств, полученных от оказания платных образовательных услуг, осуществляет 

бухгалтер СПб КГУ ЦБ Администрации Приморского района. 

 

4.2. Контроль за расходованием средств, полученных от оказания платных 

образовательных услуг, осуществляет руководитель образовательного учреждения. 

 

4.3. Отчет и информирование учредителя и участников образовательных отношений о 

поступлении и расходовании средств, полученных от оказания платных образовательных 

услуг, осуществляет руководитель в порядке, предусмотренном законодательством и 

уставом образовательного учреждения. 

 

V. Заключительные положения 
 

5.1. Положение является локальным нормативным актом образовательного учреждения, 

рассматривается и принимается на общем собрании работников образовательного 

учреждения с учетом мнения профсоюзного комитета, утверждается приказом 

руководителя.   

Положение является общедоступным и подлежит размещению на официальном 

сайте образовательного учреждения: http://primdou72.ru. 

 

5.2. Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует бессрочно.  

Положение подлежит изменению, дополнению в случае появления новых 

законодательных актов и нормативных документов, регламентирующих организацию 

платных дополнительных образовательных услуг.  

Изменения и дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции. 

После принятия новой редакции Политики предыдущая редакция утрачивает силу. 

Действующая редакция Положения находится на странице по адресу: 

http://primdou72.ru. 

 

5.3. Работники образовательного учреждения несут ответственность за соблюдение 

требований настоящего Положения в установленном законодательством порядке.  

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 72 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Чурсина Любовь Николаевна, Заведующий
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